[naam werkgever]

[adres werkgever]

Datum: [datum]

Betreft: opzegging arbeidsovereenkomst

Geachte [naam contactpersoon],

Door middel van deze brief zeg ik mijn arbeidsovereenkomst op met inachtneming van de geldende opzegtermijn.
Omdat er voor mij een opzegtermijn geldt van 1 maand [controleer dit, een langere opzegtermijn is ook mogelijk], betekent dit dat mijn arbeidsovereenkomst definitief geëindigd zal zijn op [noem datum].
Ik verzoek u vriendelijk om te zijner tijd voor een correcte eindafrekening zorg te dragen. Tevens zou ik dan graag een getuigschrift van u tegemoet zien.

[Optioneel:] Graag bedank ik u voor de prettige samenwerking in de afgelopen jaren.

Zou u mij tot slot met een enkel woord de goede ontvangst van deze brief willen bevestigen? Bij voorbaat dank.

Met vriendelijke groet,

[naam]

